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De acordo com o disposto no Manual do Candidato nº 09/2024 do SEBRAE/RJ, provimento de vaga de Analista I – Gerência 

de Gestão Estratégica sob o código 8153, divulgamos a alteração do resultado referente à Etapa de Análise Curricular:  

CANDIDATO RESULTADO 

Adriana da Silva Rodrigues Reprovado 

Alice Vieira Biscaia Cinelli Aprovado 

Aline Coutinho França Reprovado 

Ana July Lemos de Lacerda Reprovado 

Ana Luiza Silva Ribeiro Reprovado 

Andressa Caldas Aprovado 

Beatriz Mendes da Silva Reprovado 

Bruno Matheus Bezerra Aprovado 

Bruno Monteiro Pessoa Reprovado 

Daniel Rodrigues de Souza Aprovado 

Diogo Assimos Carrilho Mourão Aprovado 

Eduardo Philipi Da Silva Costa Aprovado 

Elisangela Braz Martins Barros Reprovado 

Fabiana Teixeira Marques Reprovado 

Felipe Ferreira Marchezi Reprovado 

Gustavo Motta Ranzato Aprovado 

Herion Dias de Oliveira Amorim Aprovado 

Isadora da Costa Carrión Aprovado 

Jorge Henrique Martins da Conceição Reprovado 

Luana Bastos de Souza Reprovado 

Luiz Alberto Rocha da Silva Reprovado 

Maria Luiza Gonçalves Reprovado 

Mariana Ribeiro dos Santos Aprovado 

Marlon Vital Campos da Silva Aprovado 

Natalia de Oliveira Ferreira Reprovado 

Natan de Santana Reprovado 

Paloma Alencar Conceição dos Santos Arruda Reprovado 

Patrick Matheus Forunier Reprovado 

Paula de Souza Louza Aprovado 

Priscilla Irene Guimarães da Motta Reprovado 

Rafael Pinto de Roberts Aprovado 

Rafael Resende da Costa Santos Reprovado 

Rayanne Souto Cerdeira de Azevedo Reprovado 

Renata Figueiredo Martins Reprovado 

Richard Santos de Farias Reprovado 

Simone da Silva Pereira Reprovado 

Vera Lucia de Oliveira Almeida Reprovado 

Victor Hugo da Silva Dias Reprovado 

Vinícius Coutinho Viana Reprovado 
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Wallace Bruno de Brito Freitas Reprovado 

Wilton Moço da Costa Reprovado 
 

Todas as solicitações foram analisadas em conformidade com o Manual do Candidato do Processo Seletivo nº 09/2024 do 

SEBRAE/RJ. 

O acompanhamento da publicação de todos os atos e alterações referentes a este Processo Seletivo é de inteira 

responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para as próximas etapas. 

 

Rio de Janeiro, 24 de maio de 2024.  
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